LEI N° 2.458/2015

Dispbe sobre alteracdes nas tabelas
salariais de servidores da
administracao direta e indireta.

O Povo do Municipio de Vigosa, por seus representantes legais, aprovou e
eu, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam reajustadas todas as tabelas salariais de vencimento do
ano de 2014 dos servidores da administracdo direta e indireta do Municipio,
contidas na Lei Municipal n°® 2.390/2014, em 6,50% (seis virgula cinquenta por
cento), com 0s seguintes acréscimos e alteracdes:

81° - Ficam reajustadas as gratificacbes dos membros da Comissao
Permanente de Licitagdo, Pregoeiro e membros da equipe de apoio do Pregdo, no
mesmo indice estabelecido no caput, de acordo com o previsto no §2° do art. 2°
da Lei Municipal n°® 2.239/2012;

§2° - As tabelas constantes dos anexos IV e V desta Lei se referem as
tabelas constantes nos anexos | e lll da Lei Municipal n° 2.450/2014, que “altera e
consolida a Legislacdo Municipal que dispbe sobre a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Vigosa”; reajustadas de acordo com o mesmo indice
previsto no caput;

83° - As tabelas constantes do anexo XIV desta Lei se referem ao anexo |
da Lei Municipal n° 2.451/2014, que "altera e consolida a Legislacdo Municipal que
dispbe sobre a Estrutura Administrativa do Instituto de Planejamento do Municipio
de Vicosa (IPLAM)”; reajustadas de acordo com o mesmo indice previsto no
caput;

84° - Aplica-se o disposto no caput a tabela salarial constante do anexo
XV desta Lei, constante do anexo Il da Lei Municipal n® 2.441/2014.

Art. 2° - Os subsidios mensais do Prefeito Municipal de Vigosa,
Secretérios Municipais, Procurador-Geral do Municipio, Controlador Interno e
Diretor do IPLAM seréo reajustados em 6,23% (seis virgula vinte e trés por cento),
com base no INPC — IBGE; segundo o que determina o art. 2° da Lei Municipal n°
2.262/2012;

Art. 3° - Fica reajustada a tabela salarial de vencimento Il da Lei n°
2.390/2014 em 13,01% (treze virgula zero um por cento), referente aos
professores da educacdo basica e dos demais profissionais elencados no rol do
82° do art. 2° da Lei Federal n°® 11.738/2008; passando a vigorar de acordo com o
contido no anexo Il desta Lei.



Art. 4° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por
conta das dota¢cfes orcamentarias da Administracao direta e das autarquias.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de marco de 2015.

Paragrafo unico — O reajuste previsto no art. 3° passa a vigorar na data
de publicacao desta lei, com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2015.

Art. 6° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Vigosa, 18 de marco de 2015.

ANGELO CHEQUER
Prefeito Municipal

(A presente Lei foi aprovada em reunido da Camara Municipal, no dia 17/03/2015)



ANEXO |

TABELA SALARIAL 2015 - DEMAIS SECRETARIAS

0-3 3/mai 5/jul 7/set 9/nov nov/13 13-15 15-17 17-19 19-21
Grau
Nivel A B C D E F G H | J
I R$ 809,17 R$ 824,50 R$ 839,84 R$ 855,17 R$ 870,50 R$ 885,82 R$ 901,16 R$ 916,50 R$ 931,82 R$ 947,16
Il R$ 824,50 R$ 839,84 R$ 855,17 R$ 870,50 R$ 885,82 R$ 901,16 R$ 916,50 R$ 931,82 R$ 947,16 R$ 962,49
I R$ 839,84 R$ 855,17 R$ 870,50 R$ 885,82 R$ 901,16 R$ 916,50 R$ 931,82 R$ 947,16 R$ 962,49 R$ 977,82
[\ R$ 855,17 R$ 870,50 R$ 885,82 R$ 901,16 R$ 916,50 R$ 931,82 R$ 947,16 R$ 962,49 R$ 977,82 RS 993,14
\Y R$ 870,50 R$ 885,82 R$ 901,16 R$ 916,50 R$ 931,82 R$ 947,16 R$ 962,49 R$ 977,82 R$ 993,14 R$ 1.008,49
\Yi R$ 885,82 R$ 901,16 R$ 916,50 R$ 931,82 R$ 947,16 R$ 962,49 R$ 977,82 R$ 993,14 R$ 1.008,49 R$ 1.023,82
VII R$ 901,16 R$ 916,50 R$ 931,82 R$ 947,16 R$ 962,49 R$ 977,82 R$ 993,14 R$ 1.008,49 R$ 1.023,82 RS 1.039,15
21-23 23-25 25-27 27-29 29-31 31-33 33-35 35-37 37-39 39-41
Grau
Nivel K L M N [®) P Q R S T
| R$ 962,49 RS 977,82 RS 993,14 RS 1.008,49 RS 1.023,82 RS 1.039,15 RS 1.054,49 RS 1.069,80 RS 1.085,14 RS 1.100,49
1 R$ 977,82 RS 993,14 RS 1.008,49 RS 1.023,82 RS 1.039,15 RS 1.054,49 RS 1.069,80 RS 1.085,14 RS 1.100,49 RS 1.115,81
1] R$ 993,14 RS 1.008,49 RS 1.023,82 RS 1.039,15 RS 1.054,49 RS 1.069,80 RS 1.085,14 RS 1.100,49 RS 1.115,81 RS 1.131,14
[\ R$ 1.008,49 RS 1.023,82 RS 1.039,15 RS 1.054,49 RS 1.069,80 RS 1.085,14 RS 1.100,49 RS 1.115,81 RS 1.131,14 RS 1.146,47
V R$ 1.023,82 RS 1.039,15 RS 1.054,49 RS 1.069,80 RS 1.085,14 RS 1.100,49 RS 1.115,81 RS 1.131,14 RS 1.146,47 RS 1.161,80
\i R$ 1.039,15 RS 1.054,49 RS 1.069,80 RS 1.085,14 RS 1.100,49 RS 1.115,81 RS 1.131,14 RS 1.146,47 RS 1.161,80 RS 1.177,14
Vil R$ 1.054,49 RS 1.069,80 RS 1.085,14 RS 1.100,49 RS 1.115,81 RS 1.131,14 RS 1.146,47 RS 1.161,80 RS 1.177,14 RS 1.192,47




ANEXO I
TABELA SALARIAL 2015 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Grau
Nivel A B C D E F G H | J
I R$ 809,17 R$ 849,64 R$ 892,11 R$ 936,71 R$ 983,56 R$ 1.032,73 R$ 1.084,36 | R$1.138,58 | R$1.195,52 RS 1.255,28
1l R$ 844,72 R$ 886,95 R$ 931,30 R$ 977,86 R$ 1.026,76 R$ 1.078,09 R$1.131,99 | R$1.188,59 R$ 1.248,03 RS 1.310,43
1] R$ 898,34 R$ 943,25 R$ 990,42 R$ 1.039,95 R$ 1.091,94 R$ 1.146,55 R$ 1.203,85 | R$1.264,05 | R$1.327,26 RS 1.393,64
[\ R$ 950,28 R$ 997,79 R$ 1.047,68 R$ 1.100,07 R$ 1.155,08 R$1.212,82 R$1.273,47 | R$1.337,14 | R$ 1.404,00 RS 1.474,19
\ R$ 1.864,59 R$ 1.957,82 R$ 2.055,72 R$ 2.158,51 R$ 2.266,44 R$ 2.379,74 R$ 2.498,73 | R$ 2.623,67 R$ 2.754,87 RS 2.892,59
\i R$ 2.799,49 | R$2.939,46 R$ 3.086,43 R$ 3.240,76 R$ 3.402,80 R$ 3.572,95 R$ 3.751,58 | R$3.939,17 | R$4.136,12 RS 4.342,92
Vi R$ 3.643,39 R$ 3.825,55 R$ 4.016,83 R$ 4.217,67 R$ 4.428,55 R$ 4.649,98 R$ 4.882,48 | R$5.126,60 | R$5.382,94 RS 5.652,07
Vil R$ 4.254,25 | R$ 4.466,96 R$ 4.690,31 R$ 4.924,84 R$ 5.171,08 R$ 5.429,63 R$5.701,10 | R$5.986,16 | R$ 6.285,46 R$ 6.599,75
Grau
Nivel K L M N O P Q R S T
| RS 1.318,05 RS 1.383,97 RS 1.453,15 RS 1.525,81 RS 1.602,11 RS 1.682,21 RS 1.766,32 RS 1.854,63 RS 1.947,36 RS 2.044,74
Il RS 1.375,96 RS 1.444,76 R$ 1.517,00 RS 1.592,84 RS 1.672,48 RS 1.756,10 RS 1.843,91 RS 1.936,10 RS$ 2.032,91 RS 2.134,55
11l RS 1.463,32 RS 1.536,48 RS 1.613,29 RS 1.693,96 RS 1.778,66 RS 1.867,59 RS 1.960,97 RS 2.059,03 RS 2.161,98 RS 2.270,07
\Y RS 1.547,90 RS 1.625,30 RS 1.706,57 RS 1.791,89 RS 1.881,49 RS 1.975,58 RS 2.074,34 RS 2.178,06 RS 2.286,97 RS 2.401,32
V RS 3.037,23 RS 3.189,10 RS 3.348,54 RS 3.515,97 RS 3.691,77 RS 3.876,36 RS 4.070,17 RS 4.273,69 RS 4.487,38 RS 4.711,73
VI RS 4.560,07 RS 4.788,08 RS 5.027,48 RS 5.278,84 RS 5.542,79 RS 5.819,94 RS 6.110,94 RS 6.416,48 RS 6.737,31 RS 7.074,17
VII RS 5.934,68 RS 6.231,41 RS 6.542,99 RS 6.870,13 RS 7.213,63 RS 7.574,32 RS 7.953,03 RS 8.350,69 RS 8.768,22 RS 9.206,63
VIl RS 6.929,73 RS 7.276,22 RS 7.640,03 RS 8.022,03 RS 8.423,14 RS 8.844,29 RS 9.286,51 RS$ 9.750,83 RS 10.238,37 RS 10.750,29




ANEXO Il

TABELA SALARIAL 2015 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Professor da Educacédo Bésica

GRAU A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Magistério R$ 1.200,31 | R$1.278,34 R$ 1.367,82 R$ 1.463,56 R$ 1.566,01 R$ 1.675,64 R$ 1.792,94 R$ 1.918,45 RS 2.052,74
GRAU B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Licenc. Plena | R$1.500,40 | R$ 1.597,92 R$ 1.709,77 R$ 1.829,45 R$ 1.957,53 R$ 2.094,55 R$ 2.241,17 R$ 2.398,06 RS 2.565,91
GRAU C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Mestrado R$ 1.800,48 | R$1.917,51 R$ 2.051,72 R$ 2.195,34 R$ 2.349,03 R$ 2.513,46 R$ 2.689,40 R$ 2.877,65 RS 3.079,09
GRAU D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Doutorado R$ 2.160,56 | R$ 2.301,00 R$ 2.462,08 R$ 2.634,42 R$ 2.818,83 R$ 3.016,15 R$ 3.227,28 R$ 3.453,18 RS 3.694,92
Supervisor - 25 horas
GRAU A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Licenc. Plena R$ 1.597,92 R$ 1.701,78 R$ 1.820,90 R$ 1.948,36 RS 2.084,75 RS 2.230,68 RS 2.386,83 RS 2.553,91 RS 2.732,68
GRAU B
Mestrado R$1.917,50 | R$2.042,12 R$ 2.185,08 R$ 2.338,04 RS 2.501,69 RS 2.676,82 RS 2.864,19 RS 3.064,68 RS 3.279,21
GRAU C
Doutorado R$ 2.301,00 R$ 2.450,57 R$ 2.622,10 R$ 2.805,65 RS 3.002,04 RS 3.212,20 RS 3.437,05 RS 3.677,64 RS 3.935,06
Supervisor - 40 horas
GRAU A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Licenc. Plena R$ 2.556,67 | R$ 2.722,86 R$ 2.913,44 R$ 3.117,39 R$ 3.335,61 R$ 3.569,10 R$ 3.818,94 R$ 4.086,27 | R$4.372,31
GRAU B
Mestrado R$ 3.068,01 | R$ 3.267,42 R$ 3.496,15 R$ 3.740,88 R$ 4.002,74 R$ 4.282,92 R$ 4.582,73 R$ 4.903,52| R$5.246,76
GRAU C
Doutorado R$ 3.681,61 | R$ 3.920,90 R$ 4.195,36 R$ 4.489,04 R$ 4.803,28 R$ 5.139,50 R$ 5.499,27 R$ 5.884,23| R$6.296,13
Diretor Escolar - Coordenador Escolar - Vice-diretor
PEB-A1 X Coord. Escolar R$
Diretor A 2,70 R$ 3.240,84 A PEB-A1 X 1,74 2.088,55
PEB-A1 X Coord. Escolar R$
Diretor B 3,10 R$ 3.720,97 B PEB-Al1 X 2,22 2.664,70
PEB-Al X
Diretor C 3,90 R$ 4.681,22 Vice Diretor - 25 Horas*
PEB-Al X
Diretor D 4,70 R$ 5.641,47 Vice Diretor - 40 Horas*







ANEXO IV
Cargos de Provimento em Comisséo

CODIGO CARGO VAGAS VENCIMENTO RECRUTAMENTO
CPC-01 Secretario Municipal de Governo 1 R$ 5.617,00 AMPLO
CPC-02 Secretario Municipal 10 R$ 5.617,00 AMPLO
CPC-03 Procurador Geral 1 R$ 5.617,00 AMPLO
CPC-04 Controlador Geral 1 R$ 5.617,00 AMPLO
CPC-06 Diretor de Obras Terceirizadas 1 R$ 4.510,49 AMPLO
CPC-07 Diretor de Planejamento 1 R$ 4.510,49 AMPLO
CPC-08 Diretor de Manutencao 1 R$ 4.510,49 AMPLO
CPC-10 Procurador-Adjunto 1 R$ 4.256,42 AMPLO
CPC-11 Procurador-Chefe 4 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-12 Gerente Municipal de Projetos e Captacao de 1 R$ 2.293,57 AMPLO

Recursos
CPC-13 Ouvidor 1 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-14 Auditor 1 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-15 Diretor do PROCON 1 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-16 Assessor de Gabinete 3 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-18 Assessor de Planejamento da Secretaria 1 R$ 2.293,57 AMPLO
Municipal de Obras e Servicos Urbanos
CPC-19 Assessor do PROCON 1 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-20 Assessor de Imprensa 3 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-21 Assessor de Eventos Turistico-Culturais 1 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-22 Chefe de Departamento 38 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-24 Coordenador Pedagégico 2 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-25 Motorista de Gabinete 2 R$ 1.917,00 AMPLO
CPC-26 Coordenadores de Setores 23 R$ 1.917,00 AMPLO
CPC-27 Secretario do Gabinete 3 R$ 1.597,50 AMPLO
CPC-28 Chefe de Diviséo 11 R$ 1.278,00 AMPLO
CPC-29 Coordenador Tecnoldgico 4 R$ 1.267,71 AMPLO
CPC-30 Assessor do Procurador Geral 1 R$ 1.141,77 AMPLO
CPC-31 Coordenador da Procuradoria Geral 1 R$ 1.141,77 AMPLO
CPC-32 Coordenador de Saude 2 R$ 1.141,77 RESTRITO
CPC-33 Coordenador de Saude 3 R$ 1.141,77 AMPLO
CPC-34 Coordenador Administrativo 6 R$ 1.141,77 AMPLO
CPC-35 Coordenador Desportivo 2 R$ 1.141,77 AMPLO
CPC-36 Coordenador de Marcenaria 1 R$ 1.141,77 AMPLO




CPC-37 Secretario Executivo 10 R$ 1.065,00 AMPLO
CPC-38 Encarregado de Servigos de Gabinete 4 R$ 809,17 AMPLO
CPC-39 Encarregado de Servigos Gerais 20 R$ 809,17 RESTRITO
CPC-40 Encarregado de Servigos Gerais 8 R$ 809,17 AMPLO
CPC-41 Encarregado de Obras 10 R$ 1.704,00 AMPLO
FC—-42 Coordenador de Saude 13 Vencimento do cargo RESTRITO

efetivo + gratificacdo de
exercicio de funcao de

confianca




Cargos efetivos:

ANEXO V

Secretaria Municipal de Politicas Sociais

Cargo Tipo Recurso N° de Vagas Provimento Carga Horéria Valor
Auxiliar de Servigos Gerais Préprio 2 Restrito 40 hs
798,62
Assistente Administrativo Proprio 3 Restrito 40 hs
859,16
Cargos Comissionados:
Tipo Recurso N° de Vagas Provimento Carga Horéaria Valor
Cargo (R$)
Chefe Depto de Politicas Sociai Propri 1 Ampl 40 h
efe Depto de Politicas Sociais réprio mplo S 229357
hefe D Habitaca Propri 1 Ampl 40 h
Chefe Depto de Habitacéo oprio plo 0 hs 2293,57
Chefe Depto Gestao Financeira e Orgamento Proprio 1 Amplo 40 hs
2293,57
Secretéario Executivo. Préprio 1 Amplo 40 hs
p p 1065,00
Encarregado de Servicos Gerais. Proprio 1 Amplo 40 hs
809,17
Cargos comissionados:
Cargo Tipo Recurso N° Vagas Provimento Carga Horéaria Valor
(%$)
Coordenador da Gestdo do Trabalho e Vinculado 1 Amplo 40h
Vigilancia Socioassistencial 1917,00
rdenador RA Vincul 4 Ampl 40h
Coordenador de CRAS culado plo 0 1917,00
Coordenador de CREAS Vinculado 1 Amplo 40h
1917,00
Coordenador CAD UNICO Vinculado 1 Amplo 40h
1917,00
Coordenador IGD Vinculado 1 Amplo 40h
1917,00
Coordenador da Republica Municipal Vinculado 1 Amplo 40h
1917,00
Coordenador do Passe Livre Vinculado 1 Amplo 40h
1917,00
Coordenador do Programa da Terceira |dade Vinculado 1 Amplo 40h
1917,00
Coordenador do Programa Inclusdo Produtiva Vinculado 1 Amplo 40h
1917,00
r de Beneficios Eventuai Vincul 1 Ampl 40h
Setor de Beneficios Eventuais inculado plo 0 1917,00
Setor de Gestéo de Fundos Vinculado 1 Amplo 40h
1917,00
Cargos para processo seletivo:
Cargo Tipo Recurso N° Vagas Provimento Carga Horéaria Valor
(R$)
Psicélogo Vinculado 10 Amplo 20h
colog neu P 1684,83
Assistente Social Vinculado 10 Amplo 30h
1684,83
Ad d Vinculad 2 Ampl 20h
vogado inculado mplo 272289
Economista Doméstico Vinculado 4 Amplo 30h
' ' neu P 1864,59
Ped Vinculad 4 Ampl 30h
edagogo inculado mplo 1505,87




ANEXO VI

Programa de Especialidades Odontolégicas - CEO

Descricéo do cargo

Vencimentos

Carga horaria semanal

N° de servidores

Dentista para atendimento na area de R$ 1.965,31 20 horas 3
Endodontia

Dentista para atendimento na area de R$ 1.965,31 20 horas 2
Periodontia

Dentista para atendimento na area de R$ 1.965,31 20 horas 2
Cirurgia

Dentista para atendimento na area de R$ 1.965,31 40 horas 1
Odontopediatria

Auxiliar de Consultério Dentario R$ 809,17 40 horas 4
Técnico de prétese dentaria R$ 909,70 40 horas 1

Obs.: Serdo realizados procedimentos a portadores de necessidades especiais e ndo é necessario que 0s
dentistas sejam especialistas das areas especificadas.

Centro de referéncia da Assisténcia Social - CRAS/PAIF

Descric¢éo do cargo

Vencimentos

Carga horaria semanal

N° de servidores

Coordenador de projetos sociais R$ 1.448,41 20 horas 3
Psicdlogo R$ 1.685,25 20 horas 2
Assistente social R$ 1.685,25 20 horas 2
Estagiario de cursos superiores em R$ 385,53 20 horas 1

diversas areas

Programa Bolsa Familia

Descric¢éo do cargo

Vencimentos

Carga horaria semanal

N° de servidores

Coordenador de projetos sociais

R$ 1.619,17

20 horas

3

Psicdélogo

R$ 1.867,84

20 horas

2




ANEXO VII

TABELA DE REMUNERAGAO, CARGA HORARIO E QUANTITATIVO DO PESSOAL DOS PROGRAMAS LIGADO AS AGCOES DE SAUDE

Programa Saude da Familia

Descricao do cargo

Vencimentos

Carga horéria semanal

N° de servidores

Médico 40 horas 20
R$ 5.699,27
Dentista 40 horas 20
R$ 3.832,30
Enfermeiro 40 horas 20
R$ 3.832,30
Nutricionista 40 horas 20
R$ 1.965,30
Técnico em Enfermagem 40 horas 20
R$ 863,77
Auxiliar de Enfermagem 40 horas 20
R$ 809,17
Técnico em Higiene Dental 40 horas 20
R$ 863,77
Auxiliar de Consultério Dentério 40 horas 20
R$ 809,17
Agente Comunitario de Saude 40 horas 90
R$ 1.079,91

Programa de Erradicac@o de Endemias

Descricao do cargo

Vencimentos

Carga horéria semanal

N° de servidores

Agente de Endemias

R$ 1.079,91

40 horas

45

Programa Farmécia Popular

Descri¢ao do cargo

Vencimentos

Carga horéaria semanal

N° de servidores

Farmacéutico Gerente 40 horas 1
R$ 3.832,30
Farmacéutico Co-Responsavel 30 horas 1
R$ 2.712,10
Assistente de Gestao 40 horas 1
R$ 957,14
Auxiliar de gestao 40 horas 5

R$ 809,17




ANEXO VI

TABELA SALARIAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGCOES DE CONFIANGA — IPREVI

CARGOS COMISSIONADOS

DIREGAO SUPERIOR VENCIMENTOS

DIRETOR-GERAL R$ 4.933,52
DIRETOR-ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO R$ 4.111,03
DIRETOR-PREVIDENCIARIO R$ 4.111,03

CHEFIA INTERMEDIARIA

CHEFE DE SECRETARIA R$ 2.032,53

ASSESSORIA

CHEFE DE CONTABILIDADE E RECURSOS HUMANOS R$ 3.157,91




ANEXO IX

TABELA DE VENCIMENTOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - IPREVI

GRUPO/ FAIXA SALARIAL/NIVEL
SUBGRUPO 1(0-3) 2 (3-5) 3(5-7) 4 (7-9) 5 (9-11) 6 (11-13) 7 (13-15) 8 (15-17) 9 (17-19)
GOP | R$ 840,98 R$ 874,62 R$ 909,60 R$ 945,99 R$ 983,83 R$1.023,18 | R$1.064,11 | R$1.106,67 R$ 1.150,94
GTAI R$ 1.264,47 R$ 1.315,05 R$ 1.367,65 R$1.42236 | R$1.479,25 R$ 153842 | R$1.599,96 | R$1.663,96 R$ 1.730,51
GTAI R$ 1.863,16 R$ 1.937,69 R$ 2.015,19 R$2.095,80 | R$2.179,63 R$2.266,82 | R$2.357,49 | RS$ 245179 R$ 2.549,86
GTAll R$ 1.943,43 R$ 2.021,17 R$ 2.102,01 R$2.186,09 | R$2.27354 R$2.364,48 | R$2.459,06 | RS 2.557,42 R$ 2.659,72
GRUPO/ FAIXA SALARIAL/NIVEL
SUBGRUPO 10 (19-21) 11 (21-23) 12 (23-25) 13 (25-27) 14 (27-29) 15 (29-31) 16 (31-33) 17 (33-35) 18 (35-37)
GOP | R$ 1.196,98 R$ 1.244,86 R$ 1.294,65 R$1.346,44 | R$1.400,30 R$ 1.456,31 R$ 151456 | R$1.57514 | R$1.638,15
GTAI R$ 1.799,73 R$ 1.871,72 R$ 1.946,59 R$2.024,45 | R$2.10543 R$ 2.189,65 R$ 227723 | R$2.36832 | R$2.463,05
GTAIl R$ 2.651,87 R$ 2.757,94 R$ 2.868,26 R$2.982,99 | R$3.102,31 R$ 3.226,41 R$3.35546 | R$3.489,68 | R$3.629,27
GTAIll R$ 2.766,11 R$ 2.876,75 R$ 2.991,82 R$3.111,50 | R$3.235,96 R$ 3.365,40 R$3.500,01 | R$3.640,01 | R$3.785,61




ANEXO X

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS DOS SERVIDORES DO IMAS

GRAU GRAU GRAU GRAU GRAU GRAU GRAU GRAU GRAU GRAU GRAU GRAU
A B C D E F G H | J K L
NIVEL | R$ 771,06 R$ 795,11 R$ 826,91 R$ 859,98 R$ 894,38 R$ 930,14 R$ 967,34 R$ 1.006,03 | R$1.046,26 | R$1.088,11 R$ 1.131,63 R$1.176,95
NIVEL Il R$1.047,38 R$1.089,28 | R$1.132,85 | R$1.178,17 | R$1.225,29 R$ 1.274,30 R$ 1.325,28 R$ 1.378,28 | R$1.433,42 | R$1.490,76 R$ 1.550,38 R$1.612,40
NIVEL 1l R$ 1.565,81 R$1.628,44 | R$1.693,57 | R$1.761,32 | R$1.831,78 R$ 1.905,05 R$ 1.981,25 R$ 2.060,50 | R$2.142,92 | R$ 2.228,63 R$ 2.317,78 R$ 2.410,49
NIVEL IV R$2.000,02 R$2.080,01 | R$2.163,22 | R$2.249,74 | R$2.339,73 R$ 2.433,32 R$ 2.530,65 R$ 2.631,88 | R$2.737,16 | R$ 2.846,64 R$ 2.960,51 R$ 3.078,93
NIVEL V R$2.111,86 R$2.196,33 | R$2.284,19 | R$2.375,56 | R$2.470,58 R$ 2.569,40 R$ 2.672,17 R$2.779,06 | R$2.890,23 | R$ 3.052,69 R$ 3.126,06 R$3.251,10
NIVEL VI R$2.526,34 R$2.627,39 | R$2.732,49 | R$2.841,78 | R$2.955,46 R$ 3.073,68 R$ 3.196,62 R$ 3.324,49 | R$3.457,47 | R$ 3.595,77 R$ 3.739,60 R$3.889,18




ANEXO XI

TABELA DE VENCIMENTOS DAS FUNGOES ELETIVAS - IMAS

Cargo Simbolo Vencimento

PRESIDENTE VFE -01 R$ 4.342,14

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO VFE -02 R$ 3.552,67
TABELA DE VENCIMENTOS DAS FUNQOES COMISSIONADAS - IMAS

Cargo Simbolo Vencimento

Auditor de Contas Médicas FC-01 R$2.631,60

Responsavel Técnico do Centro Odontoldgico FC-01 R$2.631,60

Secretério Executivo da Presidéncia FC-01 R$2.631,60

Assessor Juridico FC-02 R$2.894,77

Chefe de Divisdo de Faturamento FC-02 R$2.894,77

Chefe de Divisao de Contabilidade FC-02 RS 2.804.17

Chefe de Divisdo de Recursos Humanos FC-02 R$2.894,77

Chefe de Divisdo de Satde FC-02 R$2.894,77

Controlador Interno FC-03 R$ 3.495,63




ANEXO XIl

TABELA DE VENCIMENTO INICIAL DE CADA CLASSE E PADRAO - SAAE

PADRAO CLASSE NIVEL
0 - INICIAL

A [ 865,29
I 1.270,34
B [ 1.166,26
I 1.712,68
C [ 1.508,19
I 2.214,83
D [ 1.881,83
I 2.763,55
E [ 2.244,19
I 3.295,67
F [ 2.572,53
I 3.777,85
H I 4.649,14
I 6.827,43
u [ 6.096,19
Il 8.952,44




ANEXO Xill

TABELA DE FUNCOES COMISSIONADAS - SAAE

FUNCAO VALOR TETO EM R$ RECRUTAMENTO

Diretor Presidente R$ 12.352,54 Amplo
Assessor Juridico carga horaria 40 hs R$ 6.219,28 Amplo
Assessor de Tecnologia de Informacéo carga horéaria 40 hs R$ 6.219,28 Amplo
Assessor Especial carga horaria 20 hs R$ 3.109,64 Amplo
Diretor de Limpeza Publica R$ 9.651,55 Amplo
Diretor Técnico R$ 9.651,55 Amplo
Diretor Administrativo e Financeiro R$ 9.651,55 Restrito
Chefe do Setor de Operacao, Manutencdo e Expansao R$ 9.083,15 Restrito
Chefe do Setor de Qualidade e Tratamento R$9.083,15 Restrito
Chefe do Setor Administrativo e Financeiro R$ 9.083,15 Restrito
Chefe da Sec&o de Redes e Ramais de Agua e Esgoto e Elevatorias R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secéo de Expanséo e Obras R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Se¢éo de Saneamento Rural em Pequenas Comunidades R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secdo Manutengéo e Equipamentos R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Sec¢éo de Geoprocessamento e Topografia R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secéo de Tratamento de Agua e Esgoto R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secéo de Protecéo as Nascentes e Monitoramento de Bacias Hidrogréficas e R$ 3.433,07 Restrito
Educagdo Ambiental

Chefe da Sec¢éo de Contabilidade R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secéo de Recursos Humanos e Apoio Administrativo R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secao Comercial R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Sec¢éo de Medigéo e Fiscalizagdo de Consumo R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secédo de Compras e Materiais R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secéo de Transporte e Patrimdnio R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secao de Logistica R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secéo de Limpeza Urbana R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secéo de Aterro Sanitario R$ 3.433,07 Restrito
Chefe da Secéo de Gerenciamento da Usina de Triagem R$ 3.433,07 Restrito




ANEXO XIV

Cargos de Provimento em Comisséo — IPLAM

CODIGO CARGO VAGAS VENCIMENTO RECRUTAMENTO
CPC-05 Diretor do IPLAM 01 R$ 5.617,00 AMPLO
CPC-17 Assessor de Planejamento 05 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-22 Chefe de Departamento 04 R$ 2.293,57 AMPLO
CPC-26 Coordenadores de Setores 04 R$ 1.917,00 AMPLO




ANEXO XV

Tabela de Progresséo do Cargo Efetivo Advogado Municipal

NIVEL/ A B C D E F G H | J
ESTAGIO DE
VENCIMENTO | R$ 2.293,57 | R$2.408,25 | R$2.528,66 | R$2.655,10 | R$2.787,85 | R$2.927,25 | R$3.073,61 | R$3.227,29 | R$ 3.388,65 RS$ 3.558,08
K L M N 6] P Q R S T
R$ 3.735,99 | R$3.922,79 | R$4.118,93 | R$4.324,87 | R$4.541,12 | R$4.768,18 | R$5.006,59 | R$5.256,91 | R$5.519,76 | R$ 5.795,74




